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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
SPDA, DE 2022. Aos vinte dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as
dezesseis horas, reuniu-se virtualmente a Diretoria Executiva da COMPANHIA
SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAQAO DE ATIVOS -
SPDA, com sede social situada na Rua Libero Badarg, n® 190, 5° andar, Centro,
no Municipio de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo. PARTICIPANTES: HELIO
RUBENS DE OLIVEIRA MENDES, Diretor Presidente e MAURICIO AKIHIRO
MAKI, Diretor Administrativo Financeiro e ANTONIO CARLOS CINTRA DO
AMARAL FILHO, Diretor Juridico. Iniciando os trabalhos, o Diretor Presidente
convidou a mim, ANA LUIZA DE CAMARGO CUNHA, para atuar como
Secretaria da Reunido. Deliberou-se sobre a ORDEM DO DIA, a saber: 1)
Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos técnicos
especializados em Saude do Trabalho, para elaboracdo e emissdo dos Laudos
de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (“PCMSQ”), exames
clinicos ocupacionais (admissional, demissional, periodico, retorno ao trabalho e
mudanca de funcao) para atender a demanda da Companhia; 2) Contratacdo de
empresa especializada para a prestacao de servicos técnicos especializados em
Engenharia de Seguranca do Trabalho, para elaboracdo e emissao dos Laudos
Técnicos das Condigcbes Ambientais de Trabalho (‘LTCAT”), Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (“PPRA”) e Perfil Profissiografico
Previdenciario (“PPP”) para atender a demanda da Companhia.
DELIBERACOES: 1) Ap6s andlise da matéria objeto dos autos do processo n°
7110.2022/0000026-4, a Diretoria Executiva decidiu ratificar a contratacdo da
ENGEMED SAUDE OCUPACIONAL EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
60.910.080/0001-44, por dispensa de licitacédo, nos termos do artigo 29, inciso |l
da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, para elaboracédo e emisséo
dos Laudos de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(“PCMSQO”), exames clinicos ocupacionais (admissional, demissional, periédico,
retorno ao trabalho e mudanca de funcdo) para atender a demanda da
Companhia pelo valor maximo estimado de R$ 829,23 (oitocentos e vinte e nove
reais e vinte e trés centavos); e 2) Apés andlise da matéria objeto dos autos do
processo n° 7110.2022/0000026-4, a Diretoria Executiva decidiu ratificar a

Companhia S&o Paulo de Desenvolvimento e Mobilizag&o de Ativos — SPDA



‘ ‘ (ompanhia Sao Paulo de Desenvolvimento

e Mobilizagao de Ativos

CNPJ n° 11.697.171/0001-38 NIRE: 35300377303

contratacdo da ENGEMED SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 05.459.635/0001-75, por dispensa de
licitacdo, nos termos do artigo 29, inciso Il da Lei Federal n°® 13.303, de 30 de
junho de 2016, para elaboragédo e emissao dos Laudos Técnicos das Condi¢des
Ambientais de Trabalho (“LTCAT”), Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais (“PPRA”) e Perfil Profissiografico Previdenciario (“PPP”) para atender
a demanda da Companhia pelo valor maximo de R$ 804,06 (oitocentos e quatro
reais e seis centavos). Nada mais a tratar, encerrou-se a reunido, lavrando-se

esta Ata que vai assinada por mim e todos 0s presentes.

ANA LUIZA DE CAMARGO CUNHA HELIO RUBENS DE OLIVEIRA MENDES
Secretéaria da Reunido Diretor Presidente
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